SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA ,,WRZOS”

WE WLOCLAWKU

REGULAMIN

RADY NADZORCZEJ

CZERWIEC 2023



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Rada Nadzorcza dziala na zasadach okre§lonych przepisami ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. — prawo spotdzielcze, ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spoétdzielniach
mieszkaniowych, postanowieniami Statutu Spoétdzielni i niniejszego regulaminu.

§ 2.

1. Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalnos$cig Spotdzielni.
2. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych oraz programow dziatalnosci spotecznej
1 kulturalnej;

2) nadzor i kontrola dziatalnosci Spoétdzielni, poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan i sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielni¢ jej zadan spoteczno
gospodarczych, ze szczegblnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spotdzielni¢ praw jej cztonkow;

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskow
organdéw Spotdzielni i jej cztonkodw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia 1 obcigzenia nieruchomos$ci, nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej;

4) podejmowania uchwal w sprawie przystgpowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich;

5) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,

6) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu;

7) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajagcych w szczegdlnosci wyniki
przeprowadzonych kontroli i oceng sprawozdan finansowych;

8) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych pomigdzy
Spotdzielnia a czlonkiem Zarzadu Iub w interesie cztonka Zarzadu oraz
reprezentowanie Spotdzielni przy tych czynnos$ciach;

9) ustanowienie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spotdzielni w sadzie,
w przypadku gdy Zarzad wytoczy powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego
Zgromadzenia;

10)wybér  czlonkdéw  zarzadu, w tym prezesa 1 jego zastepcy/zastepcoOw
(wiceprezesa/wiceprezesoOw) oraz odwotywanie cztonkéw Zarzadu;

11)uchwalanie regulaminu Zarzadu i zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu;

12)uchwalanie innych regulaminéw niezbednych dla prawidtowej dziatalnosci

Spoétdzielni, w tym zwlaszcza dotyczacych:

a) gospodarki finansowej Spotdzielni,

b) funduszu remontowego zasoboéw mieszkaniowych,

c) porzadku domowego,

d) rozliczania kosztow inwestycji 1 ustalania warto$ci poczatkowej (kosztu budowy)
lokali,

e) rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi i1 ustalania wysokosci
optat za uzywanie lokali,

f) rozliczania kosztow dostawy ciepta do lokali oraz ustalania optat za centralne
ogrzewanie i podgrzanie wody;



13) uchylony;

14)uczestniczenie w lustracji Spotdzielni 1 nadzor nad wykonaniem zalecen
polustracyjnych;

15)wybdér biegtego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego
Spotdzielni, jezeli wymog badania sprawozdania finansowego wynika z przepisOw
prawa obowigzujacych w tym zakresie.

. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od cztonkéw Zarzadu,

cztonkow Spotdzielni 1 pracownikdw Spotdzielni wszelkich sprawozdan i1 wyjasnien,
przegladac ksiggi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Spotdzielni.
Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 3 moze wykonywa¢ kazdy cztonek Rady Nadzorczej
na podstawie upowaznienia udzielonego mu uchwatg Rady Nadzorcze;.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy takze wyznaczenie swojego cztonka
do czasowego pehnienia funkcji cztonka Zarzadu — w razie zaistnienia takiej koniecznosci.

I1. SKEAD I ORGANIZACJA PRACY RADY NADZORCZEJ

§ 3.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 cztonkéw wybranych w glosowaniu tajnym przez Walne
Zgromadzenie spo$rod cztonkéw Spotdzielni.

Jezeli cztonkiem Spoétdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana
osoba nie bedaca cztonkiem Spoétdzielni, wskazana przez osobe prawna.

§ 4.

. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i konczy si¢ wraz z wyborem nowego sktadu Rady

Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie w trzecim roku kalendarzowym od wyboru
ustepujacej Rady.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktérg zostat wybrany.

. Utrata mandatu cztonka Rady przed uptywem kadencji, nastepuje w przypadkach:

1) odwotania wigkszos$cig 2/3 glosoéw przez Walne Zgromadzenie,

2) zrzeczenia si¢ mandatu, ktore staje si¢ skuteczne po doj$ciu do wiadomosci Walnego
Zgromadzenia,

3) ustania czlonkostwa w Spotdzielni,

4) nawigzania przez czlonka Rady Nadzorczej stosunku pracy w Spoétdzielni.

Na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktéry utracit mandat przed uptywem kadencji,

wchodzi do konca kadencji Rady, czlonek wybrany na najblizszym Walnym

Zgromadzeniu.

§5.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej — w celu ukonstytuowania si¢ Rady, zwotuje
przewodniczacy Walnego Zgromadzenia najpdzniej w terminie 14 dni od daty jej wyboru.

Na posiedzeniu tym Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona, w glosowaniu jawnym:
przewodniczacego Rady, zastgpce przewodniczacego i sekretarza.

1.

§ 6.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane stosownie do potrzeb Spétdzielni,
co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ takze zwotane na wniosek Zarzadu lub dwoch
cztonkow Rady w terminie dwoch tygodni od ztozenia przewodniczagcemu Rady
pisemnego wniosku w tej sprawie.



3. Porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorczej powinien przewidywaé rozpatrzenie spraw
wynikajacych z rocznego planu pracy Rady uchwalonego przez Rade w I kwartale
kazdego roku kalendarzowego. Roczny plan okresla gldéwne tematy posiedzen Rady - nie
wyklucza on mozliwosci korekt i zmian wynikajacych z potrzeb biezacej dziatalnosci
Spotdzielni.

§7.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady, ktory réwniez ustala termin
i porzadek obrad posiedzenia, zawiadamiajac o tym pozostatych cztonkéw Rady
na pismie, lub poczta elektroniczng, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.
Do zawiadomienia z porzadkiem obrad - powinny by¢ dotagczone materialy w sprawach,
ktore majg by¢ rozpatrywane.

2. Zachowanie terminu i formy zawiadomienia, o ktéorych mowa w ust. 1 nie jest wymagane
dla zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w celu rozpatrzenia spraw pilnych,
wynikajacych z potrzeb biezacej dzialalnosci Spoéldzielni. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej moze zwotaé takie posiedzenie Rady, zawiadamiajagc o nim pozostatych
cztonkéw Rady telefonicznie lub poczta elektroniczng z 3-dniowym wyprzedzeniem.

3. W razie nieobecno$ci przewodniczacego Rady Nadzorczej — czynnos$ci wymienione
w ust. 1 1 2 wykonuje zastgpca przewodniczacego Rady.

4. Cztonek Rady Nadzorczej lub cztonek Zarzadu moga zada¢ zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej, podajac proponowany porzadek obrad, lub podjecia okreslonej uchwaty na
piSmie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglosé.

5. O zarzadzeniu glosowania na pis$mie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, zawiadamia si¢ na pisSmie lub poczta elektroniczng. W
zawiadomieniu nalezy oznaczy¢ termin dla oddawania glosow oraz wskaza¢ w jaki
sposob glosy maja by¢ oddawane. Do zawiadomienia powinny by¢ zalaczone projekty
uchwat podlegajacych glosowaniu.

6. Jezeli przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwotla posiedzenia albo nie zarzadzi
glosowania na pismie albo przy wykorzystaniu srodkoéw bezposredniego porozumiewania
si¢ na odleglo$¢ na dzien przypadajacy w terminie tygodnia od dnia otrzymania zadania,
wnioskodawca moze samodzielnie zwota¢ posiedzenie, podajac jego datg 1 miejsce albo
zarzadzi¢ glosowanie na pisSmie albo przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

§ 8.

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej obowigzani sg uczestniczy¢ wszyscy jej cztonkowie.
Czlonek Rady, ktérzy nie wzigl udzialu w posiedzeniu obowigzany jest usprawiedliwic¢
swa nieobecno$¢ na pisSmie lub ustnie do protokolu, na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorcze;.

Wynagrodzenie, ktore jest wyplacane w formie miesigcznego ryczattu przystuguje
cztonkom Rady Nadzorczej za udziat w posiedzeniach.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie
Zarzadu oraz inne zaproszone przez Radg osoby.

§9.

Rada Nadzorcza moze wyloni¢ ze swego grona komisj¢ rewizyjng oraz w razie potrzeby inne
komisje stale lub czasowe, ustalajac jednocze$nie zakres ich dziatania. Sprawozdania
1 wnioski z pracy komisji maja wylacznie charakter opiniodawczy i stanowig materiat
pomocniczy dla podejmowania uchwat przez Rad¢ Nadzorcza.
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§ 10.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokolowane. Protokdt podpisuja prowadzacy
posiedzenie: przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca oraz sekretarz.

Protokot powinien zawiera¢: numer kolejny i1 date posiedzenia; nazwiska cztonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu, a takze innych os6b w nim uczestniczacych; porzadek obrad;
krotki przebieg dyskusji; petng tres¢ podjetych uchwat, takze przyjetych do realizacji
wnioskéw wraz z wynikami gtosowan.

. Uchwaty Rady Nadzorczej] w sprawach miedzy cztonkiem a Spotdzielnig, w ktorych

cztonkowi przystuguje odwolanie do Walnego Zgromadzenia, powinny by¢
zaprotokolowane wraz z uzasadnieniem.

Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej przechowuje si¢ w siedzibie Spotdzielni.

Plany, sprawozdania, wnioski 1 inne materialy w sprawach objetych porzadkiem obrad
powinny by¢ zalaczone do protokotu.

ITII. TRYB OBRADOWANIA I PODEJMOWANIA UCHWAL

§ 11.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi przewodniczacy Rady lub jego zastgpca,

stwierdzajac prawidtowos$¢ zwotania posiedzenia Rady 1 jej zdolno$¢ do podejmowania
uchwat.

Rozpatrzeniu przez Rad¢ Nadzorcza podlegaja sprawy objete porzadkiem obrad
posiedzenia podanym do wiadomosci cztonkom Rady w sposéb i w terminach
okreslonych w § 7, z dodatkowym ustaleniem jak w ust. 3.

. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma prawo zglosi¢ zadanie zamieszczenia dodatkowej

sprawy w porzadku obrad. Uwzglednienie takiego wniosku wymaga zgody wszystkich
cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu, wyrazonej w gtosowaniu jawnym.

Kazdy Cztonek Rady moze zgtosi¢ przewodniczacemu wniosek o wniesienie konkretnej
sprawy pod obrady Rady na najblizszym jej posiedzeniu.

§ 12.

. Uchwata Rady Nadzorczej moze by¢ podjeta, jezeli wszyscy jej czlonkowie zostali

prawidtowo powiadomieni o posiedzeniu Rady albo o glosowaniu na pismie albo przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata Rady
Nadzorczej moze by¢ réwniez wynikiem gloséw czesciowo oddanych na posiedzeniu,
czgsciowo na piSmie lub przy wykorzystaniu $§rodkéw bezposredniego porozumiewania
si¢ na odlegtos¢. Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat przy obecnosci co
najmniej 3 czlonkéw Rady. Przy obliczaniu kworum uwzglednia si¢ cztonkéw Rady
Nadzorczej uczestniczacych przez oddanie glosu na piSmie lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtose.

Uchwaty podejmowane sg w glosowaniu jawnym, z wyjatkiem wyboru i odwotania
cztonkow Zarzadu, ktore przeprowadza si¢ w gtosowaniu tajnym. Na zadanie co najmniej
dwoch cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu, prowadzacy obrady zarzadza
glosowanie tajne réwniez w innych sprawach

. Uchwaty podejmowane sg zwykla wickszoscig glosow. Wigkszos¢ kwalifikowana

2/3 gltoséw wymagana jest dla podjecia uchwaty w sprawie odwotania cztonka Zarzadu.
Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gltosow dla podjecia uchwatly, uwzglednia sig¢
tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.
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Cztonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w glosowaniu nad uchwata w sprawie
osobiscie go dotyczacej.
Uchylony.

IV. WYBORY CZLONKOW ZARZADU.

§ 13.

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru 2-3 osobowego Zarzadu Spotdzielni, w tym prezesa
Zarzadu 1 jego  zastgpcy/zastepcOw  (wiceprezesa/wiceprezesow  Zarzadu)
w glosowaniu tajnym. Cztonek Zarzadu nie musi by¢ cztonkiem Spoétdzielni.

Glosowania tajne w sprawach wyboru czlonkow Zarzadu przeprowadza si¢ oddzielnie
na kazdg z funkcji w Zarzadzie.

Glosowanie odbywa si¢ za pomocg kart wyborczych.

Wybor cztonka Zarzadu nastepuje zwykla wigkszoscig waznych glosow.

§ 14.

. Wyboru prezesa Zarzadu dokonuje si¢ sposrod kandydatow wytonionych w drodze

konkursu.

Wymagania kwalifikacyjne, warunkujace udzial kandydata w konkursie na funkcje

prezesa Zarzadu s3 nastepujace:

1) wyzsze wyksztalcenie prawnicze lub ekonomiczne;

2) co najmniej S-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

3) znajomo$¢ prawa spoOldzielczego oraz zasad funkcjonowania spotdzielni
mieszkaniowych;

4) zaswiadczenie lekarskie o dobrym stanie zdrowia;

5) niekaralno$¢ za przestgpstwa przeciwko mieniu, dokumentom, przestgpstwa
gospodarcze, skarbowe oraz inne majace znaczenie ze wzgledu na wykonywany
zawod.

Procedury i1 zasady przeprowadzania konkursu ustala Rada Nadzorcza, podejmujac w tej

sprawie stosowng uchwal¢. W uchwale tej Rada Nadzorcza moze takze okresli¢

dodatkowe wymagania kwalifikacyjne stawiane kandydatom na funkcje prezesa Zarzadu.

Ocena formalna 1 rozpatrzenie zgloszonych ofert nastgpuje na posiedzeniu Rady

Nadzorczej. Przebieg tych czynno$ci wraz z uchwata Rady, ustalajagcag imienng liste

wylonionych przez Rad¢ kandydatow na funkcje prezesa Zarzadu — winien by¢

odnotowany w protokole z posiedzenia Rady Nadzorczej.

Po ustaleniu listy kandydatow przewodniczacy Rady Nadzorczej zarzadza glosowanie

tajne w sprawie wyboru prezesa Zarzadu. Karty wyborcze do glosowania tajnego

przygotowuje sekretarz Rady Nadzorczej. Glosujacy skresla nazwiska kandydatow,
na ktérych nie glosuje.

Wybor prezesa Zarzadu nastepuje zwykla wigkszo$cig waznych glosow.

Wyniki glosowania oglasza przewodniczacy Rady Nadzorczej. Petlna tres¢ uchwaly

stwierdzajacej wybor prezesa Zarzadu wraz z wynikami glosowania tajnego winna by¢

zamieszczona w protokole z posiedzenia Rady Nadzorcze;.

§ 15.

Wymagania kwalifikacyjne na funkcje zastgpcy prezesa Zarzadu (wiceprezesa Zarzadu),
a takze tryb 1 sposéb wylaniania kandydatow na tg funkcje, okresla Rada Nadzorcza
podejmujac w tej sprawie stosowna uchwate.



§ 16.

1. Czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest przestrzegaé przepisy Ustawy z dnia
9 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 roku
nr 101 poz. 926), w zakresie uzyskanych w zwigzku z peliong funkcjg, danych
osobowych cztonkéw i pracownikow Spotdzielni.

2. Czilonek Rady Nadzorczej odpowiada wobec spotdzielni za szkode wyrzadzong
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu
spotdzielni chyba, ze nie ponosi winy.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17.

1. Regulamin niniejszy zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie Spotdzielni
Mieszkaniowej ,, WRZOS” w dniu 28 maja 2010 r., uchwatg nr 15/2010.

2. Regulamin wchodzi w zycie w dacie jego uchwalenia i1 z tg chwilg traci moc regulamin
Rady Nadzorczej uchwalony na Zebraniu Przedstawicieli Spotdzielni Mieszkaniowej
»WRZOS” w dniu 20 listopada 1997 r.

Zmiany do regulaminu Rady Nadzorczej w § 2 ust. 2 pkt 10, w § 4 ust. 1 i w §13 wust. 1
uchwalono w dniu 9 czerwca 2017 r. uchwalg nr 9/2017 Walnego Zgromadzenia Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,WRZOS” wraz z przyje¢ciem tekstu jednolitego tego regulaminu.

Zmiany do regulaminu Rady Nadzorczej: w § 2 ust. 2 uchylono pkt 13, w § 12 uchylono ust. 6,
uchwalono w dniu 8 czerwca 2018 r. uchwala nr 8/2018 Walnego Zgromadzenia Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,WRZOS” wraz z przyjeciem tekstu jednolitego tego regulaminu.

Zmiany do regulaminu Rady Nadzorczej: w § 7 dodano ust. 4 - 6; w § 12 zmieniono ust. 1;
w § 13 zmieniono ust. 1 - uchwalono w dniu 02 czerwca 2023 r. uchwatg nr 9/2023 Walnego
Zgromadzenia Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,WRZOS” wraz z przyje¢ciem tekstu jednolitego tego
regulaminu.

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
WALNEGO ZGROMADZENIA WALNEGO ZGROMADZENIA
Urszula Jankowska Barbara Kozminska
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